Kommunales Klimaschutzmanagement im digitalen Wandel
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Thema:

Innovativer Ansatz: Bericht ZVO-Hackathon ,Digitale Chancen fiir eine
intakte Umwelt in léndlicher Kiistenregion” (14/15.09.2013)

ZVO

Fiir die Zukunft unserer Region



Zweckverband Ostholstein

< Zusammenschluss von 60 Gemeinden
und dem Kreis Ostholstein

< Uber 90 Jahre Erfahrung

< beauftragte Ver-/Entsorgungsleistungen
(Abfallwirtschaft, Abwasser/Niederschlagswasser,

Trinkwasser, Gas und Warme, Breitband) In der
Region

Wir setzen Wissen, Erfahrung und
Technologie ein um die Voraussetzungen
zu schaffen, damit jetzt und in Zukunft
Menschen hier gut leben kénnen

Deutscher
NACHHALTIGKEITS
Kodex

B = Recyclinghof
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= Verbandsgemeinden
= Miillheizkraftwerk

B = Wasserwerk
B = Kldrwerk

= Kommunale Abfallentsorgung
O = Erdgasversorgung
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= Breitband
= Trinkwasser
= Abwasser

= Niederschlagswasser

= Strom

b = Wirme
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. Hack the Waterkant
Hack the Waterkant _g;.m,fn,w«f l T

ldee:

Digitalisierung nutzen fir Aufgaben einer intakten
Umwelt im landlichen Kistenraum o= baahl

~ OSTHOLSTEIN

Kreativer Ansatz fuhrt zu kreativen ldeen

Du liebst das Meer, den Strand, das Hinterland von Ost- und Nordsee?

Ob als Studierende, Besucher, Bewohner oder Unternehmensverantwortliche: Die Mischung aus Wasser,

Menschen aus verschiedenen Bereichen e el
(Tourismus, Ver-/Entsorgung, Landwirtschatft, i o D o e D o Sl e B0

. =y . . . um viele Herausforderungen in ldndlichen Kiistenregionen zu bewdltigen.
Wirtschaft, Politik, Blrger) unter einem i 2 .

. . . Der Zweckverband Ostholstein (ZVO) l4dt ein zum Hackathon

verbindenden Thema in lockerer Atm OSphare HACK THE WATERKANT* unter dem Motto
7 usam m e n b rl n ge n u mm It g ro Be m ,Digitale Chancen fiir eine intakte Umwelt im l4ndlichen Kiistenraum®.
Erfahrungsschatz und tberraschenden Ideen in

kurzer Zeit LOsungsansatze zu erarbeiten.
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Hack the Waterkant

Vorbereitung:
< 8 Monate

< viele Kontakte, Einladungen

Wichtig:
2 Team aus Uberzeugungstatern
< ldeen entwickeln

< Menschen Uberzeugen
< Geld und Zeit

ENGAGIERT FUR

OSTHOLSTEIN.
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Hack the Waterkant

Umsetzung: /] |
< Uber 100 Teilnehmer ; ‘_ "

< 15 Ideen warben um Teilnehmer _ SN . Sy
2 9 ldeen fanden Interessierte ) P o L MremR S o
S 24 Stunden — Arbeitszeit il d e ros 2 _' ‘

/3 ik

Wichtig: e . g
Lokation, Arbeitsatmosphare, Mentoren, SET ‘ -
Partner/Unterstltzer/Sponsoren ZVO
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Hack the Waterkant

Reslmee: Hotspot oder
< 9 tolle Ideen Ind\'x;gﬁlal
< 3 Gewinner

< Tolles Feedback aller Beteiligten
< Gute Presse und Wahrnehmung
< Kosten/Nutzen ausgewogen

Daten werden
Grun

Uberzeugung, dass ,Einfach mal
machen” besser ist, als ,einfach
mal warten®




Hack the Waterkant T T e _j

Danke sagen

< Schirmherrschaft (Daniel Ginther)
vertreten von Dirk Schrodter - Chef der Staatskanzlei ]

< Sponsoren und Unterstutzer
< Lokation mit Team

< Ideengeber*innen

< Jury- und Mentorenteam

S Orga-Team (intern/extern) https://youtu.be/RLDi6bdGIQ87?t=2
< Moderator Jan Bastick

< Berichterstatter*innen

und naturlich allen Teillnehmern A L)


https://youtu.be/RLDi6bdGIQ8?t=2
https://youtu.be/RLDi6bdGlQ8?t=2
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Holger Kroll | Zweckverband Ostholstein | Stabsstelle Nachhaltigkeit und Kreislaufe | h.kroll@zvo.com




